MAJLIS DAERAH JELEBU Yang Di Pertua: 06-613 6311 / 06-613 6213

Setiausaha: 06-613 4425

2 WISMA MDJ, JALAN SIMPANG PERTANG ° Pejal?atAm: 06-613 6479/ 06-613 6991
p 3 71600 KUALA KLAWANG Paks: 03\‘/613 7518
\tasiis\  /oaeran Laman Web: www.mdjelebu.gov.my
e NEGERI SEMBILAN DARUL KHUSUS Email: mdjelebu@ns.gov.my

Rujukan Tuan :
Rujukan Kaml : MDJ 500-3/1/1 (= )
Tarikh . 8 Oktober 2019

Semua Ketua Jabatan Kerajaan,
Badan-Badan Berkanun dan

Pihak Berkuasa Tempatan,

NEGERI SEMBILAN DARUL KHUSUS.

Tuan/Puan,

IKLAN JAWATAN KOSONG DI MAJLIS DAERAH JELEBU

Dengan segala hormatnya saya merujuk kepada perkara yang tersebut di atas.
2. Sukacita = dimaklumkan, bahawa . terdapat kekosongan jawatan di

pentadbiran Majlis Daerah Jelebu dan bersama-sama ini dikemukakan salinan
kekosongan jawatan tersebut.

3. Pihak pentadbiran ini memohon kerjasama daripada pihak tuan/puan
untuk mengedarkan /-mempamerkan iklan kekosongan jawatan tersebut di
papan kenyataan jabatan tuan/puan.

Sekian, terima kasih:

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
“BERSIH . MUAFAKAT . SEJAHTERA”

Saya yang menjalankan amanah,

(MOHAMMRAD ZAINOOR BIN ZAIMUDDIN)
Setiausaha
Maijlis Daerah Jelebu

s.k;  Fail Timbul.

VISI  “Ke arah Pembangunan Perbandaran Yang Lestari, Progresif Dan Inkludif Menjelang Tahun 2045”

MiSI  “Komited Dalam Memperkasakan Perkhimatan Perbandaran Yang Jitu, Efisyen Dan Berintegriti
Bagi Merealisasikan Kesejahteraan Rakyat”

‘JELEBU LESTARI, RAKYAT SEJAHTERA"







No. Rujukan : MDJ 500-3/1/1 ( { )
Tarikh Iklan  : 8 Oktober 2019

Permohonan adalah dipelawa daripada calon-calon Bumiputera, Warganegara Malaysia
(Keutamaan diberikan kepada anak Negeri Sembilan) yang berkelayakan untuk mengisi

kekosongan jawatan berikut di Majlis Daerah Jelebu, Negeri Sembilan Darul Khusus.

A.

JAWATAN

1 Penolong W29 | Penolong Tetap/Kontrak | 1,498.00 | 5,678.00
Akauntan Akauntan

2 | Penolong JA29 | Penolong Kontrak 1,549.00 | 5,701.00
Arkitek Arkitek
Landskap Landskap

3 Pembantu KP19 | Pembantu Kontrak 1,360.00 | 4,052.00
Penguatkuasa Penguatkuasa

4 Pembantu W19 | Pembantu Kontrak 1,353.00 | 4,005.00
Penilaian Penilaian

5 Pembantu N19 | Pembantu Tetap/Kontrak | 1,352.00 | 4,003.00
Tadbir Tadbir :
(Perkeranian/ (Perkeranian/
Operasi) Operasi)

6 | Pembantu W19 | Pembantu Kontrak 1,353.00 | 4,005.00
Tadbir Tadbir
(Kewangan) (Kewangan)

7 Juruteknik FT19 | Juruteknik Kontrak 1,377.00 | 4,052.00
Komputer Komputer

8 | Pengawal KP11 | Pengawal Kontrak 1,205.00 | 2,939.00
Keselamatan Keselamatan

9 Penghantar N11 | Penghantar Kontrak 1,216.00 | 2,983.00
Notis Notis

10 | Pemandu H11 | Pemandu Kontrak 1,218.00 | 2,939.00
Kenderaan Kenderaan

11 | Pembantu H11 | Pembantu Kontrak 1,218.00 | 2,939.00
Awam Awam




B,

SYARAT LANTIKAN

[1]
1.

PENOLONG AKAUNTAN GRED W29

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)

()

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(i) Sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau

(i) Certified Accounting Technician (CAT) vyang diiktiraf oleh

Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau

(iii) Diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan,
perbankan atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf

setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,776.08); atau

(iv) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and
Administrators of United Kingdom dalam bidang kewangan yang
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM2,001.68)

Kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Akauntan dan
Pembantu Tadbir (Kewangan) adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak
Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan
Penolong Akauntan Gred W29, tertakluk kepada kekosongan jawatan,

apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(a)

(b)

(i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau
(i) lulus Peperiksaan Khas; dan

had umur pelantikan:

(i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi

pegawai yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

(i) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi

pegawai yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau

(iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi

pegawai yang umur persaraan paksa 60 tahun.



[2]

[3]

PENOLONG ARKITEK LANDSKAP GRED JA29

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a) warganegara Malaysia;

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

dan

€

(ii)

(i)

Sijil dalam bidang teknologi landskap yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Kelayakan lantikan untuk kegunaan di Pihak Berkuasa
Tempatan)

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau

Sijil dalam bidang perancang Bandar, kejuruteraan awam (seni
bina) atau seni bina yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00)
Diploma dalam bidang seni bina landskap yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.

PEMBANTU PENGUATKUASA GRED KP19

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a) warganegara Malaysia,

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

© @

(ii)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19:RM1,360.00); atau

bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya
berpangkat Konstabel atau Prebet atau yang setaraf
dengannya dan t elah disahkan dalam jawatan tersebut
serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan
berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa
Melayu dengan memuaskan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,360.00); atau



[4]

dan

(d)

(iif)

(v)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijii Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setarafnya dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,416.40); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setarafnya dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,472.80).

mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang
berikut:

(i

(ii)

(iif)

(iv)

(v)

(vi)
(vii)

tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi
wanita tanpa bersepatu;

berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg
bagi wanita;

mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19
hingga 26;

mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang
biasa dan 84sm semasa menarik nafas (lelaki sahaja);

lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang
diuji berasingan dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan
cermin mata.

pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan

diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal
perubatan yang berdaftar.

Calon bagi lantikan dengan kelayakan 1(c)(i), 1(c)(ii) atau 1(c)(iv) hendaklah

‘memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa

Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

PEMBANTU PENILAIAN GRED W19

1.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)

()

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan:

dan

()

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam subjek
Matematik pada peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,353.00); atau



(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijl Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40); atau

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijl Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

[5] PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N19

1.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
(a) warganegara Malaysia;

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(c) 0 Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Gaiji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaiji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.



3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Bentara Parlimen,
Pemandu Kenderaan, Penghantar Notis dan Pembantu Operasi adalah layak
dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan
Secara Lantikan ke jawatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred
N19, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam
perkhidmatan dan:

(a)

(b)

(i
(ii)

mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

had umur pelantikan:

@)

(ii)

(i)

berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau

berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 60 tahun.

[6] PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN) GRED W19

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)

(c)

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

dan

(i)

(ii)

(iif)

(iv)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam subjek
Matematik dan Perdagangan atau Prinsip Perakaunan pada
peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,353.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

-dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia

peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40)
atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijii Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40)
atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia
peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80); atau



[7]

[8]

(v)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijl Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

JURUTEKNIK KOMPUTER GRED FT19

1.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)
(c)

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

(i)

(ii)

(i)

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf
oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,377.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,435.12); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijl Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT19: RM1,493.24).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

PENGAWAL KESELAMATAN GRED KP11

1.

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)
(c)

warganegara Malaysia,

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

(i)

Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00); atau



dan

(iii)

bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya
berpangkat Konstabel Polis Sokongan atau Prebet atau yang
setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan tersebut
serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik.

(Gaji permulaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00).

mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera
seperti berikut:

()  tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m
bagi wanita tanpa bersepatu;

(i)  berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan
46kg bagi wanita;

(i)  mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara
julat 19 hingga 26;

(iv) mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada
yang biasa dan 84sm semasa menarik nafas (lelaki
sahaja);

(v) lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan
yang diuji berasingan dengan ketetapan V6/9 tanpa
menggunakan cermin mata;

(vi) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat;
dan

(vii) diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh
pengamal perubatan berdaftar.

2. Calon bagi lantikan dengan kelayakan di perenggan 1(c)(i) hendaklah
memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa
Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah
Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

[9] PENGHANTAR NOTIS GRED N11

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(@)
(b)

(c)

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

dan

Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta lesen
memandu sekurang-kurangnya Kelas B2 yang dikeluarkan oleh
Jabatan Pengangkutan jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)].

(Gaji permulaan ialah pada Gred N11 : RM1,216.00)

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan
Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.



[10] PEMANDU KENDERAAN GRED H11

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)

()

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

dan

(i)

(ii)

(iii)

Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

Lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan
oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu
dalam tempoh percubaan (P); dan

Berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara
kenderaan berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan ini.

Gaji permulaan Gred H11 ditetapkan mengikut Kelas Lesen
Memandu:

e lesenD : RM1,264.15
¢ L esen E/E1/E2 : RM1,310.30
e L esen F/H : RM1,356.45
e | esen G/I : RM1,402.60

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan
Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Keutamaan kepada calon yang memiliki lesen F/G)

[11] PEMBANTU AWAM GRED H11

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a)
(b)

()

warganegara Malaysia;

berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

dan

(i)

Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

(Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00)

(Syarat Tambahan : Bagi tugas menyelamat, calon perlu
memiliki Sijil Pertolongan Cemas serta berkebolehan berenang
dan bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu
memiliki perakuan kekompetenan berkaitan daripada Jabatan
Laut Malaysia)

(Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,264.15)



2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan
Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Keutamaan kepada calon Lelaki yang memiliki Sijil Kemahiran)

TARAF JAWATAN

Tetap/Kontrak

PERHATIAN KEPADA PEMOHON

(a) Permohonan daripada mereka yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan
atau Badan Berkanun mestilah melalui Ketua Jabatan dan hendaklah
disertakan dengan Laporan Penilaian Prestasi Tahunan dan Salinan
Kenyataan Perkhidmatan yang dikemaskini.

(b) Hanya permohonan yang disenarai pendek akan dipanggil untuk temuduga.

(c) Pemohon-pemohon yang tidak menerima jawapan selepas tiga (3) bulan dari
tarikh tutup iklan jawatan adalah dianggap tidak berjaya.

(d) Setiap permohonan MESTILAH disertai dengan salinan sijil-sijil yang
diakui sah dan mengikut susunan berikut :-

i) salinan kad pengenalan;

ii) salinan  Sijl  PT3/PMR/SRP/MCE/SPM/HSC/STPM/STAM/Diploma
atau setaraf;

iii) salinan Sijil Politeknik atau setaraf:

iv) salinan semakan Pengiktirafan Kelayakan daripada Jabatan
Perkhidmatan Awam bagi permohonan jawatan Penolong Akauntan
W29 dan Penolong Arkitek Landskap JA29.
(Semakan di google dengan menaip eSisraf)

(v) Setiap pemohon WAJIB hadir dan menjalani semua ujian serta
LULUS ujian yang ditetapkan sebelum boleh disenarai pendek bagi
menghadiri temuduga.

PERMOHONAN
(a) Permohonan hendaklah dibuat di dalam Borang Permohonan Jawatan Majlis

Daerah Jelebu yang boleh dimuat turun dari laman web Majlis Daerah Jelebu:
http://www.mdjelebu.gov.my.

TARIKH TUTUP PERMOHONAN

Tarikh tutup permohonan ialah pada 30 NOVEMBER 2019.
ALAMAT JABATAN

Permohonan hendaklah dihantar di alamat berikut :-
MAJLIS DAERAH JELEBU,

WISMA MDJ, JALAN SIMPANG PERTANG,

71600 KUALA KLAWANG,
NEGERI SEMBILAN.



